PRIMARIA C i Smulti

ANUNT

privind organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea functiei publice de executie
vacante de consilier, clasa I, grad profesional asistent,
Compartimentul Achizitii Publice

prevederile Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, pentru Ocuparea, pe perioadi nedeterminati, a functiei
publice de executie vacante de maj jos:

1. Denumirea functiei publice

Consilier, clasa I, grad profesional asistent — Compartimentul Achizitii Publice.

2. Conditii generale de participare

Candidatii trebuie s indeplineascd conditiile prevazute la art. 465 alin. (1) din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completirile
ulterioare.

3. Conditii specifice de participare

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd in domeniul stiintelor economice,
administrative sau Juridice;

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: minimum 1 an;
- cunostinte de operare pe calculator (nivel utilizator) — Microsoft Office;

- absolvirea unui curs de specializare in domeniul achizitiilor publice, dovediti cu
certificat/atestat de absolvire — conditie obligatorie.

- Durata timp de munca: 8h/zi - 40h/saptamana

Nota: prezentul anunf inlocuieste anuntul de concurs nr. 40 74 din .02.09.2026, anulat prin
Dispozifia Primarului nr. 142 din 03, 09.2026, conditia privind specializarea in domeniul
achizifiilor publice condifie specificd obligatorie.

4. Calendarul de desfisurare a concursului

Data publicirii anuntului

.18.09.2026

Perioada de depunere a
dosarelor

20 de zile calendaristice de la data publicarii anuntului: .1 8.09.202;’
—07.10.2026

Selectia dosarelor de concurs

in termen de maximum 5 zile lucratoare de la expirarea termenului de

depunere a dosarelor

_AT'igarea rezultatelor selectiei
dosarelor

12.10.2026

Depunerea contestatiilor la
selectia dosarelor

in termen de cel mult 24 de ore de la afisare

Proba scris3

data 19.10.2026, ora 13

Afisarea rezultatelor probei
scrise

.19.10.2026

Interviul

data 22.10.2026, ora 13

Afisarea rezultatelor interviului

22.10.2026,0ra 14 ]




]iﬁsarea rezultatelor finale ,.22. 10.2026,0ra 16 J

5. Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu, potrivit art. 137 si art. 94 din anexa nr.
10 lIa Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019:

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr. 12 1/2023;

b) copia cartii de identitate:

¢) copia actului doveditor emis de autoritdtile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea
numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sd ateste vechimea in munci $1 in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului
detinut, potrivit prevederilor din prezentul cod, dupi caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesti
efectuarea unor specializiri $i perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupi caz;

specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care s3 ateste lipsa calitatii de lucritor al Securititii sau colaborator al
acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica;

1) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, privind faptul ¢4, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituita sau nu i-a incetat contractul
individual de munci pentru motive disciplinare.

Atributii stabilite in fisa postului, precum si alte date necesare desfasurarii concursului:

* Elaborarea programului anual al achizitiilor publice pe baza necesitatii s prioritatilor identificate
la nivelul institutiei, in functie de fondurile aprobate si de posibilitatea de atragere a altor fonduri
-Dupa aprobarea lui in Consiliul Local ;PAAP va fi postat , conform legislatiei in vigoare , in SEAP
* Elaborarea strategiei anuale a achizitiilor publice si aprobarea in consiliul local:

* Intocmeste dosarul fiecarei achizitii publice,

* Urmareste intocmirea contractului de achizitie publica,

* Transmite contractul de achizitie semnat , impreuna cu anexele acestuia catre compartimentele
de specialitate,

* Intocmeste documentatia de atribuire ( fisa de date, formulare, etc.) exclusiv documentatia
tehnica pe baza referatelor de necesitate primite de la compartimentele din cadrul primariei

* Intocmeste Nota justificativa privind determinarea valorii estimate a chizitiei.

* Intocmeste Nota justificativa privind alegerea procedurii de atribuire » In cazul in care procedura
aplicata a fost alta decat licitatia deschisa sau licitatia restransa,

* Intocmeste Nota justificativa privind accelerarea procedurii de atribuire , daca este cazul,

Este responsabil pentru:

* Alegerea procedurii de achizitie publica in functie de valoarea estimata aprobata prin referatele
de necesitate si oportunitate

* Primirea si analizarea referatelor de necesitate,

* Primirea caietelor de sarcini intocmite de compartimentele care solicita achizitiile publice,

* Verifica existenta fondurilor alocate in buget pentru fiecare achizitie in parte

* Intocmeste nota justificativa privind determinarea valorii estimate a achizitiei in care evidentiaza
pe baza informatiilor din referatul de necesitate modul de stabilire a valorii estimate,

* Propune componenta comisiilor de evaluare pentru fiecare contract care urmeaza a fi atribuit;

lege si prin documentatia de atribuire :



* Redactarea proceselor verbale ale sedintelor de evaluare

* Redactarea rapoartelor de atribuire aferente procedurilor de achizitii publice

* Participarea la sedintele comisiei de evaluare desfasurate pentru verificarea indeplinirii criteriilor
de calificare catre ofertanti (in cazul in care acestea au fost solicitate prin documentatia de atribuire
),

* Asigura publicitatea contractelor incheiate , in conformitate cuprevederile legale,

* Transmiterea notificarilor catre ANAP privind incheierea contractelor de de achizitie publica ,

* Asigura publicarea in sicap a notificarilor pentru achizitiile care depasesc 13 000 lei.

* Publicarea achizitiilor directe pe wwwe.elicitatie.ro

* Preluarea proceselor verbale de recepti partiala sau la terminarea lucrarilor.

* intocmeste situatii solicitate de organele de controlcu avizul sefului ierarhic.

* Opereaza modificari sau completari ulterioare in programul anual al achizitiilor, cand situatia 0
impune, cu aprobarea conducatorului institutiei si avizul compartimentului financiar- contabil;

* Se asigura ca achizitiile efectuate pe parcursul unui an respecta legislatia in vigoare, respective
nu se depasesc pragurile de achizitii directe, pe CPV

* Actualizeaza in PAAP sj planurile de achizitii intocmite pe fiecare proiect cu finantare europeana,
sau alta finantare

* Asigurd corespondenta, in cazul contestatiilor, cu Consiliul National de Solutionare a
Contestatiilor - Bucuresti

. intocmegte raportarile pentru Autoritatea Nationalad pentru Reglementarea si Monitorizarea
Achizitiilor Publice - Bucuresti;

* Contribuie la implementarea de proiecte cu finantare din fonduri europene.

* Intocmeste nota interna pana la 15 octombrie a fiecarui an catre toate compartimentele in vederea
obtinerii de la acestea a referatelor de necesitate pentru a le centraliza si a intocmi la timp
programul anual al achizitiilor publice

* Asigura arhivarea documentelor repartizate, produse si gestionate, conform actelor normative in
vigoare;

* Indeplineste si alte atributii stabilite prin acte normative say incredintate de autoritatea
deliberative si executive;

Modalitatea de inscriere la concurs

Potrivit dispozitiilor art. VII alin. (17) din OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate
depune personal de citre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau
S¢€ poate transmite in format electronic, la adresa de e-mail indicata de autoritatea say institutia
publica in anuntul de concurs. Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail

atribuie numir de inregistrare in ziua lucratoare urmatoare, iar dosarul
de concurs este considerat ca fiind depus in termen.

concursului.
6. Bibliografie

Bibliografie si tematica
1. Constitutia Roméniei, republicati
cu tematica Constitutia Romaniei, republicata

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificirile si completdrile ulterioare



cu tematica Ordonanta Guvernuluj nr. 137/2000 privind prevenirea s1 sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificirile si completdrile ulterioare

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre feme; si barbati, republicata,
cu modificarile i completarile ulterioare

Cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei $1 barbati,
republicata, cu modificarile st completdrile ulterioare

4. Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si
completérile ulterioare - partea I, titlu] I si titlul II ale partii a I-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I si
I ale partii a Vi-a cu tematica partea I (Dispozitii generale), titlul I (Guvernul) si titlul 11
(Administratia publica centrali de specialitate) ale partii a II-a, titlul (Prefectul si subprefectul)
al partii a IV-a, titlul I (Dispozitii generale) si I (Statutul functionarilor publici ) ale partii a VI-a
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile
s1 completirile ulterioare.

5. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificirile si completdrile ulterioare

cu tematica Cap.I - SECTIUNEA | Obiect, scop si principii, Cap.II - SECTIUNEA 1 Operatori
economici, Cap.Ill SECTIUNEA 1- Procedurile de atribuire ,Cap.IV Organizarea si desfagurarea
procedurii de atribuire.

6. Hotdrdrea Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea
nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificirile si completarile ulterioare;

cu tematica CAPITOLUL | Dispozitii generale si organizatorice, , CAPITOLUL II Planificarea si
pregdtirearealizarii achizitiei publice SECTIUNEA 1 Etapele procesului de achizitie publici ,
SECTIUNEA a 2 - a Estimarea valorii achizitiei publice si alegerea modalitatii de atribuire, |
SECTIUNEA a4 - a Documentatia de atribuire ,

CAPITOLUL III Realizarea achizitiei publice ,SECTIUNEA a 5 - a Derularea procedurilor de
atribuire, Paragraful 8-Procedura simplificatd , SECTIUNEA a 9 — a Comisia de evaluare si modul
de lucru al acesteia, SECTIUNEA a 12- a Dosarul achizitiei

7. . Legea nr. 101/2016 privind remediile si ciile de atac in materie de atribuire a contractelor de
achizitie publici, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lucrari si concesiune
de servicii, cu modificirile si completirile ulterioare;

cu tematica CAPITOLUL III- Contestatia formulati pe cale administrativ -jurisdictionald
CAPITOLUL VI Sistemul de remedij Jjudiciar

7. Relatii suplimentare se pot obtine la Compartimentul Resurse Umane al Primiriei Comunei
Smulti, persoani de contact: TINCA, TIRON, REFERENT DE SPECIALITATE 0771476854,
0236331955, primaria.smulti@®yahoo.ro.
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